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Ci avviciniamo al precipizio
senza altre tutele per il lavoro

In primavera, quando scadra il blocco deilicenziamenti, al ministero stimano almeno 800mila disoccupati
Laministra Catalfo ha convocato per domaniun tavolo coni sindacati: aloro consegnerale sue proposte

RACHELE GONNELLI
ROMA

Un‘'onda anomala
rischia di schian-
tarsisul mondo del
lavoro nei primi
giorni di primave-
ra: il 31 marzo sca-
deilblocco deilicenziamentide-
cretato dal governo per l'emer-
genza Covid.
11 ministro dello Sviluppo eco-
nomico Stefano Patuanelli
(M5s) non esclude una nuova
proroga(chenon piacealla Con-
findustria) ma non prende im-
pegni, avvertendo che «cio che
conta é garantire il prolunga-
mento della cassa integrazione
gratuita, senza costi aggiuntivi
per le imprese».

Gli scenari

Le proroghe pero non possono
durare all'infinito. Appare inso-
stenibilemantenereindefinita-
mente gli attuali livelli di cassa
integrazione finanziata dalla fi-
scalita generale, con 6,7 milioni
di lavoratori coinvolti tra ordi-
naria, straordinaria e in deroga.
Quindi la botta arrivera.
Gliesperti messiin campo dalla
ministra del Lavoro Nunzia Ca-
talfo (M5s) ipotizzano tre scena-
i possibili collegati all'anda-
mento delleconomia e della
pandemia.

Quello giudicato piu realistico
prevede, alla luce degli ultimi
datiEurostat, chel'emorragia di
posti di lavoro possa colpire
800mila lavoratori in Italia. L'i-
potesi peggiore & che i licenzia-
menti arrivino a un milione e
mezzo, come paventato dall'Oc-
se a luglio.

La riforma appesa alla crisi
Cosilaministra Catalfo harotto
gliindugiehaconvocato perdo-
mani il tavolo con le parti socia-
li per illustrare la sua proposta
di riassetto dell'intero sistema
degliammortizzatori sociali. Fi-
nora ha anticipato solo i pila-
stri su cui si basera: universali-
smo, allargamento della platea
dei lavoratori con paracadute
sociale, semplificazione e colle-
gamento alle politiche attive
del lavoro, cioé formazione ein-
contro con la domanda.
Madasettembre scorso, quando
le 35 pagine della prima bozza
di riforma hanno cominciato a
circolare tra gli addettiailavori,
molte indiscrezioni e obiezioni
hanno iniziato a trapelare e la
bozza che sara domani sul tavo-
lodiviaFlavia éstataquasicom-
pletamente riscritta. Con un
unico punto fermo, per ora, la
data nella quale dovrebbe pren-
dereavvio:il primoaprile.Un co-
mitato di cinque esperti guida-
to dal giuslavorista Marco Bar-
bieri e stato incaricato dalla mi-
nistra di disegnare una struttu-
ra omogenea nella quale inca-
nalare cio che al momento &
una babele di misure di integra-
zione al reddito, procedure e
fonti di finanziamento diversi-
ficate e complesse, incluse le
competenze delle regioni sui
centri per l'impiego ela cassain
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Industrie
Laproduzione
in calo anovembre
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Secondo i dati Istat la produzione a novembre
cala dell',4 per cento rispetto al mese
precedente. Una diminuzione ancora piu ampia
su base annua, dove siregistra un crollo del 4,2
per cento. Le perdite maggiori si registrano
nellindustria tessile. Tuttavia, nella media del
trimestre settembre-novembre la produzione
cresce del 2,1 per cento rispetto al trimestre
precedente.

Anovembre, hanno segnato una flessione anche
le vendite al dettaglio. «Nelle ultime settimane
del 2020 - spiega lIstat - il riacutizzarsi dei
contagi ha reso necessarie nuove misure di
contenimento che hanno frenato laripresa
economica internazionale».

deroga.

La pandemia ha fatto emergere
in tutta la sua drammaticita il
bisogno di protezione di milio-
ni di lavoratori fuori dai radar,
precarizzati gia dalla crisi del
2008.1lgoverno éstato costretto
a intervenire, stanziando oltre
20miliardiadebito, per estende-
rele coperture che inalcunicasi
sono risultate preziose. Come
nel caso di Giuliano Tagliacoz-
70, piccolo imprenditore roma-
no,riuscitoadattraversareil de-
serto del primo lockdown.

«A marzo quando abbiamo do-
vuto chiudere ero terrorizzato.
Dopo il decreto Cura Italia sono
andato dal mio ente bilaterale e
hoscopertodiessere unodeipo-
chiadaversempreversatoicon-
tributi», racconta. «L'ente non
avevaabbastanza fondi, hoanti-
cipato io la cassa integrazione,
che comunque era ridicola, 600
euro a testa, e allora ho aggiun-
toditasca mia fino amille euro,
come si fa a vivere con meno?
Poi ho recuperato tutto. Lavo-
rando al 90 per cento con clien-
tela estera, gli ordinativi sono
addirittura aumentati».

Naspi a 36 mesi

Con la riforma a regime, il para-
caduteanche per quanto riguar-
dalemicroimprese dovrebbe di-
ventare permanente, con uno
standard minimo daversare pa-
rametrato al reddito di cittadi-
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nanza (780 euro mensili). La ri-
formapuntaanchearivederela
Naspi, il sussidio di disoccupa-
zione ora erogato per un massi-
mo di 24 mesi con importiasca-
lare.

Nella bozza si prevede di allun-
garne la durata a 36 mesi e sen-
zadécalage. 1l governo ha gia va-
rato poi con la legge di Bilancio
I'Tscro (Indennita straordinaria
dicontinuita reddituale e opera-
tiva) periprofessionistiautono-
mi iscritti alla gestione separa-
ta Inps, una piccola porzione
del milione e 200mila autono-
mi. Ma si tratta solo di un altro
rattoppo. Offre benefici limitati
che per essere ottenuti devono
attendere la verifica del calo di
fatturato nell'anno successivo.
Quindi anche su questo punto
si rimanda alla riforma che pe-
10, come avvertono gli esperti,
avrabisogno dialmeno tre anni
per andare a regime, il Jobs act
insegnaepoteva contaresuuna

maggioranza parlamentare so-
lida.

Orail rischio & che la cura arrivi
a paziente ormai deceduto. Per
Tiziano Treu, ex ministro e oggi
presidente del Cnel, la situazio-
nein Italia «sta per esplodere» e
oltre a spendere per aiutare la-
voratori e imprese, bisogna ri-
mettereinmotol'economiacon
l'uso dei fondi europei».

Lariconversione
Lariforma degli ammortizzato-
riserve anche per sostenere l'at-
tuazione del Recovery plan. L'i-
dea di fondo & che il finanzia-
mento degliammortizzatoriso-
ciali dovrebbe tendere a una ge-
stione su base assicurativa, con
controlli pit efficienti sull'eva-
sione contributiva delle impre-
se. Euno dei punti che perd me-
no convince Confindustria, so-
prattutto per le piccole e medie
imprese. Confindustria punta i
piedi anche contro il manteni-
mento della cassa per cessazio-
ne di attivita, reintrodotta nel
2018.Gliindustrialitemono che
perpetui l'assistenzialismo per
aziende decotte. L'obiettivo di
rafforzare le cosiddette «politi-
che attive del lavoro» va perse-
guito, ma secondo i sindacati
coordinandoicentriperlimpie-
go e gli assegni di ricollocazio-
ne, finanziatianchedalleimpre-
se. E potrebbe non bastare.
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